
●

P[M[RNTAH KABUPATEN BJTAR

DINAS P[RPUSTAKAAN DAN ARSIP

RENJA 2017 ●

ヽ ///´
〆

1

１
　
・‐一̈

―

■

導

穐|

ヽ

　

‘

、

・．
　
ｎ
畦
■
■

イ

ヽ



DA「AR iS:

DAF「AR:Si

KATA PENGANTAR ¨̈ ¨̈ .・ ・  ¨̈・ ¨̈  ̈ ・̈"  ・

1

2

3

3

3

4

4

6

6

7

8

BAB:  PENDAHULUAN  ̈.………
1. LATAR BELAKAN6.. .̈

2. LANDASAN HUKUM.¨ ¨̈ ... .

3. MAKSUD DAN TUJUAN  … .̈_.・  ・… ・
4. SISTEMATIKA PENULISAN.¨ …… . ・ ・・ ・ ・̈・ …  ̈・ ・̈…
BAB I EVALUASIPELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN LALU

l  EVALUASiPELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN 2016 DAN CAPAIAN RENSTRA SKPD

2. ANALIS:S KINERIA PELAYANAN SKPD . ¨

3. :SU― :SU PENTING PENVELENGGARAAN TUGAS DAN FUNCS!SKPD. .  ..  . ・ ・  ・̈ ¨̈ ・̈ ‐ ・―
4. REV:EW TERHADAP RKPD.¨ .  . ¨̈ ¨̈ …̈ ¨̈ ¨̈ ¨̈ ¨̈  ・  ・・ ・・ ・̈・̈    ・̈ ¨̈ ¨̈    8
5. PENELAAHAN USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN MASYARAKAT…

BAB HI TUJUAN SASARAN PROGRAM DAN KEG:ATAN¨ .¨

l TELAAHAN TERHADAP KEBUAKAN NASiONAL  .

2 TUJUAN DAN SASARAN RENJA SKPD ¨̈

3  PROGRAM DAN KEGIATAN

０

０

０

２

９

１

１

１

１



KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa atas segala limpahan rahmat dan hidayah-Nya,

sehinSSa kami telah diberi kesempatan untuk dapat menyusun Rencana Kerja ( Renja) Dinas Perpustakaan dan

Arsip Kabupaten Blitar Tahun 2017

Rencana Kerja ( Renja) Dinas Perpustakaan dan Arsip Kabupaten Blitar Tahun 2017 Dinas Perpustakaan

dan Arsip Kabupaten Elitar memiliki fungsi yang sangat fundamental dalam sistem perencanaan daerah, karena

Renja SXPD merupakan produk perencanaan pada unit organisasi pemerintah terendah dan terkecil. Renja SKPD

berhubungan langsung dengan pelayanan pada masyarakat yang merupakan tujuan utama penyelenggardan

pemerintahan daerah. Kualitas penyusunan Renja SXPD sangatlah menentukan pada kualitas pelayanan pada publik.

Dengan selesainya penyusunan Dokumen Rencana Kerja ( Renja) Dinas Perpustakaan dan Arsip

Kabupaten Blitar Tahun 2017, kami mengucapkan terima kasih kepada semuanya yang terkait yang telah membantu

kelancaran pelaksanaaan kegiatan sampai dengan penyusunan buku selesai ini.

Diharapkan adanya saran dan masukan demi kemajuan dan kesempurnaan untuk waktu mendatang serta

terciptanya semangat mendorong segenap Aparatur Dinas Perpustakaan dan Arsip Kabupaten Blitar untuk

meningkatkan kinerjanya dan lebih akuntabel

谷
識
ぶ
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BAB I

PENDAHUTUAN

IATAR BEI.AXANG

Renja SKPD adalah dokumen perencanaan SKPD untuk periode satu (1) tahun, yang memuat kebijakan,
program dan kegiatan pembangunan baikyang dilakanakan langsung oleh Pemerintahan daerah maupun yg

ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat. Renja SKPD merupakan sebuah dokumen rencana

resmi daerah yang dipersyaratkan untuk mengarahkan program dan kegiatan pelayanan SKPD khususnya,

dan pembangunan daerah pada umumnya.

Renja SKPD memiliki fungsi yang sangat fundamental dalam sistem perencanaan daerah, karena Renja

SKPD merupakan produk perencanaan pada unit organisasi pemerintah terendah dan terkecil. Renja SKPD

berhubungan langsung dengan pelayanan pada masyarakat yang merupakan tujuan utama penyelenggaraan

pemerintahan daerah. Kualitas penyusunan Renja SKPD sangatlah menentukan pada kualitas pelayanan

pada publik.

Proses penyusunan Renja SKPD dimulai dengan persiapan penyusunan Renja SKPD dengan

mengumpulkan pengolahan data dan informasi. Men8analis gambaran pelayanan SKPD untuk menentukan
isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi SKPD sehingga perumusan tujuan dan sasaran yang

dihasilkan berdasarkan review hasil evaluasi renja SKPD tahun lalu berdasarkan Renstra SKPD yang

didasarkan pada penalaahan RKPD. Selanjutnya menjadi perumusan kegiatan prioritas yang juga didasarkan

kepada penelaahan usulan kegiatan masyarakat. Prinsip-prinsip di dalam penyusunan rancangan Renja

SKPD, adalah sebagai berikut:

1. Berpedoman pada Renstra SKPD dan mengacu pada RKPD;

2. Rumusan program/kegiatan di dalam renja SKPD didasarkan atas pertimbangan urutan urusan
pelayanan wajib / pilihan pemerintahan daerah yang memerlukan prioritas Penanganan dan

mempertimbangkan pagu indikatif masing-masing SKPD;

3. Penyusunan Renja SKPD bukan kegiatan yang berdiri sendiri, melainkan merupakan rangkaian

kegiatan yang simultan dengan penyusunan RKPD, serta merupakan bagian dari rangkaian kegiatan
penyusunan APBD;

4. Rumusan program I kegiatan di dalam renja SKPD didasarkan atas pertimbangan urutan urusan
pelayanan wajib / pilihan pemerintahan daerah yang memerlukan prioritas penanganan dan

mempertimbangkan pagu indikatif SKPD;

5. Program dan kegiatan yang direncanakan memuat tolok ukur dan target capaian kinerja,keluaran,

biaya satuan per keluaran, total kebutuhan dana, baik untuk tahun n dan tahun n+1.

Keterkaitan Renja SKPD dengan dokumen RKPD dan Renstra SKPD merupakan satu kesatuan yang tidak
dapat dipisahkan karena didalam Renja SKPD merupakan penjabaran dan adanya hubungan keselarasan

dengan dokumen daerah yang ada di atasnya seperti RPJMD, RenstraSKPDdan RKPD. Renja SKPD

merupakan masukan utama bagi penyusunan RKP, Renstra SKPD, dan RPJMD, bagi RKA SKPD, KUA, PPAS,

dan RAPBD.

I.ANDASAN HUKUM

Penyusunan dokumen perencanaan ini dilandasi oleh :

a. UUD Negara RlTahun 1945, sesuai Amandemen terakhir;

b. UU Negara Rl No. : 7, tahun 1971, tentong Ketentuon-ketentuon Pokok Keorsipon, Lembaran Negara
Republik lndonesia Tahun 1971 Nomor 32;

c. UU Negara Rl No. :2t tahun2004, tentang Sistem Percnconodn Pembongunon Nosionol;

d. UU Negara Rl No. : 23, tahun 2004, tentang Pemerintohon Doerdh;



e.  UU Negara RI No. :33′ tahun 2004′ tentang p.″mba″gan κe●●″gan αntar● Pemen″ Fal Pusar daЛ

たme‖nt●力D●erat

f  UU Negara R:No.:43′ tahun 2007′ tentang Perp● stattσ L Tambahan Lembaran Negara Repub:ik
indonesia Nomor 4774;

g  UU Negara R:No:14,tahun 2008,tentang reterbυ ●々●p rarOrrnο J ρ口bllk=

h.  Keputusan Presiden RI No.:26 Tahun 1974,tentangハ Лttρ ⅣaSたアロ′Repuuikfrd●″esI● ;

i.  Pp.Negara RI No :2Q yahun 2000,tentang Ot● ″●m′ Daera力′

I  PP Negara RI No.:20 Tahun 1961,tentang rugas Ke呵 力●
"dar 
ιapango,Pete″●●

"D●
k●mettsi

dan Perpastattα″Dalom」agk●p pemerrata力α
";

k.  PP Negara R:No :34 Tahun 197%tentang Peayusυ fan■崚ゴ傷

L P,Negara RI No.:38′ tahun 200乙 tentang pembagra″ υttsa"Peme″″t●力αら●●|●ra peme●nわれ
Pemerfata力 Daera力 pravinsid●″Peme″″ra力 D●erab κab●pare、

=ぉ
れ

m.Surat Edaran No:SE/01/1981,tahun 1981′ tentang penσ rgα″o,扇p rnaたrsebagal perataraca
絶 re17rua,Pemrlhanたra"″ ,Pamerl,ta力 re″ rarg Peryus●t●●ハ,ま科

n. Permendag‖ No:59 Tahun 200乙 tentang,stem pengelolaα
"κ
eu●″

"″
D●e″け

o  Bu:etin Arslp Nasional RI Nc:l Tahun 1992,tentang peme″ 力α層●″danた″●gσan′ИJ傷

p.  Perda. Kabupaten B:itar No. : 4 Tahun 201c tentang Reaca,a Pemb●agυ″α″ Jang々。 Merleng●カ

D●er●力rRPJM‐ DJ ttb●paten grltar T●力υ●2016‐2021メ

q. Perda.Kabupaten B:itar No :10Tahun 2016 tentang pembentυ α々,Sus″″α,perangkat Daer● カ

r. peraturan 3upatl B:itar No :60 Tahun 2016′ tentang Kedudukan Sus● rl●
"Org●

llおasみ tJraた,Tugas

dan ftr″ gsiserta Tata κe″αDわ●s perp●stat●α″dan 4rslp κσbup● te,311tar

3. MAKSUD DAN TUJUAN
penYusunan dokumen perencanaan inirnempunyai maksud dan tttuan sebagai berikut:

a.  Merupakan dokumen perencanaan tertu:is dengan iangka waktu pendek selama satu tahun

anggaran;

b. Merupakan pedoman pelaksanaan sasaran target kinerja program dan kegiatan pembangunan

bidang perpustakaan Dan arsip;

c. Merupakan pedomanjadwa:waktu pe!aksanaan kegiatan dan program pembangunan bidang

Perpustakaan Dan Arsip;

d. Merupakan pedoman penverapan anggaran pe:aksanaan kegiatan dan program pembangunan

bidang perpustakaan Dan Arsip,

e.  Merupakan dokumen tertu!is tentang anggaran dan sasaran kinerja vang sistematis.

4. SiS「EMAnKA PENULISAN

BABI  PENDAHULUAN

5. LATAR BELAKANG

6. LANDASAN HUKUM

7  MAKSUD DAN TUJUAN

8. SIS「EMAT!KA PENULiSAN

BAB‖  EVALUAS:PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN LALU



6. EVALUAS:PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN 2016 DAN CAPA:AN RENS「 RA SKPD

7. ANAL:S:SK:N ERIA PELAYANAN SKPD

8. :SU‐iSU PENTINC PENYEL[NGGARAAN TUGAS DAN FUNGSISKPD

9. R[Vl[W TERHADAP RKPD

10.PENELAAHAN USULAN PROCRAM DAN K[GIATAN MASYARAKAT

BAB‖: TUJUAN SASARAN PROGRAM DAN KEGIATAN

4. TELAAHAN T[RHADAP KEBUAKAN NAS:ONAL

5_ TUJUAN DAN SASARAN R[NJA SKpD

6  PROGRAM DAN K[G:ATAN



BAB II

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN LALU

l. EVALUASiPELAKSANAAN REMA SKPD TAHUN LALU DAN CAPA:AN RENSrRA SKPD

No No
Rekening

Program/ l(egiatan perencanaan

Anggaran

(Rp}

Reallsasi
Anggaran (Rp)

Sisa

Anggaran

`Rp)

Persentase
Reallsasl

ArSEaran
1 1.24.1.26.0

1.01.16

Program Penyelamatan dan
Pelstarian Dokumen/arslp
Daerah

30000000 28789000 1211000 95′96%

11 1241260
1.011603

pendup‖kashn Dokumen/
arsip daerah dalam bentuk

informaJka(digitan

30000000 28789000 1211000 95′96%

2 1.24.1.26.0

1.01.18

Program Peningkatan
Kualitas Pelayanan
lnformasl

194040000 184873970 9166030 95,28%

21 124.1260
101.18.05

Asistensi Kearsipan 36.720000 31453970 5266030 85,6696

2.2 124.1.26.0

1.0118
Otomatisasi Tertib Arsip 157320000 153420000 3900000 97,52%

3 1.24.1.26.0

■.0■.01

hogram Pelayanan
Admlnlstrasl Perkantoran

184620000 181492431 3127569 9&3■ %

31 1241260
1010120

Penyediaan dan Peningkatan
Administrasi Perkantoran

184620000 181492431 3127569 9町3■ %

4 1.24.1.26.0

1.01.02

ProSram Penlngkatan
Sarana dan Prasetana

52140.000 50,972800 1167200 97,76%

41 1241260
1.01.0245

Peningkatan Sarana dan
Prasarana Apatatur

52140000 50,972800 1167200 97,76%

5 ■.凛_■.26.0
1.01.15

Program Pengembangan
Budaya Baca dan
Pembinaan Perpustakaan

350700000 347963050 2736950 9%22%

51 1241260
10115.02

Pengembangan minat dan
budaya baca

109400000 107705000 1695000 9ち45%

52 124.1260
1.011509

Penyediaan bahan pustaka
perpustakaan umum daerah

74500000 73530700 969300 98,70%

5.3 1.24.1.26.0

10115.12
Perpustakaan Keliling 41.800.000 41.799.350 650 10096

54 1241260
1011513

Penyusunan Naskah
Akademis dan Ranperda
Penyelenggaraan
Perpustakaan

125.000000 124928000 72000 99,94%

6 1.26.0101.

06
Program peningkatan
pengembangan sistem
pelaporan capaian kinerja
dan keuangan

25.000000 19000000 6000000 76,α■%

1260101
0607

Peningkatan pengembangan
sistem pelaporan capaian
kinerja dan keuangan

25000000 19000000 6000000 76,0096

JUMLAH 836.500.000 813.091.251 23.408.749 97,20%

6
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3. ISU-ISU PENflNG PEI{YEIEI{GGARAAN TUGAS DAN FUNGSI SKPD

1. lsu lnternal

a. lsu terkait tugas pokok dan fungsi SKPD

- Meningkatnya minat baca masyarakat

- Meratanya tingkat akes masyarakat terhadap informasi

- Kemudahan masyarakat dalam mengakes informasi

- Berjalannya kegiatan kearsipan di seluruh Organisasi Perangkat Daerah dengan tertib
b. Sumber Daya Manusia

- Terbatasnya jumlah sumber daya manusia di Dinas Perpustakaan dan Arsip

- Belum tercukupinya sumber daya manusia yang memiliki keahlian teknis sesuai dengan

tugas pokok dan fungsi SXPD

c. Sarana dan Prasarana

- Lokasi Perpustakaan Umum yang masih di wilayah Kota Blitar mengakibatkan pelayanan

belum tepat sasaran pada masyarakat Kabupaten Blitar

- (ebutuhan Gedung Perpustakaan yang nyaman untuk meningkatkan jumlah kunjungan

- Kebutuhan tempat simpan arsip statis ( Depo Arsip) yang semakin bertambah

d. Kemampuan Anggaran Daerah

- Belum mendapat prioritas anggaran daerah dalam setiap penyusunan anggaran daerah
2. lsu Eksternal

a. Perpustakaan

Pemanfaatan Teknologi lnformasi dalam pelakanaan pelayanan di perpustakaan sudah

merupakan keharusan untuk efisiensi dan mrmberi kemudahan baik pada masyarakat maupun
untuk administrasi. Sedangkan pemanfaatan koleksi dalam bentuk digital juga semakin
berkembang, bukan saja yang bersifat tekstual namun juga kr arah audio visual juSa semakin

diminati masyarakat.

b. Kearsipan

Pelaksanaan kegiatan kearsipan berbasis manual saat ini dipandanS sebagai hal yang

merepotkan dan menambah beban kerja pegawai, sehingga perlu diatasi dengan cara
pengalihan

'L REVIEW TERHADAP RKPD

Dalam dokumen RKPD Tahun 2018, Kabupaten Blitar menyusun tema pembangunan "Penguatan SDM dan

Usaha Mikro serta pengembangan kawasan perdesaan berbasis potensi unggulan yang beruvawasan

lingkungan dengan didukung peningkatan infrastruktur". Dengan tema pembangunan tersebut disusunlah
program prioritas daerah sebagai berikut :

l. Penguatan SDM di bidang Pendidikan, Kesehatan dan penumbuhanwirausaha baru
ll. Penguatan usaha mikro berbasis potensi unggulan

lll. Pengembangankawasanperdesaan

lV. Peningkatanlnfrastruktur

Dinas Perpustakaan dan Arsip Kabupaten Blitar sebagai perangkat daerah bertugas untuk melaksanakan dan

menyukseskan program prioritas diatas terutama Program ke l" Penguatan SDM di bidang Pendidikan,
Kesehatan dan penumbuhanwirausaha baru" dengan Program kegiatan "Program Budaya Baca dan
Pembinaan Perpustakaan" dimana dalam hal ini yang bertindak sebagai penanggungawab SKPD adalah
Dinas Pendidikan. Dinas Perpustakaan dan Arsip akan berkolaborasi dan berkoordinasi dengan Dinas
Pendidikan dalam upaya mencapai hasilyang maksimal dalam progrdm kegiatan tersebut
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PENEI,AAHAN USUI.AN PROGRAM DAN I(EGIATAN MASYARAXAT

Dalam menjalankan layanan pada masyarakat, Dinas perpustakaan dan Arsip Kabupaten Blitar tentunya
selalu berusaha memberikan pelayanan yang terbaik. Pelayanan yang baik pada masyarakat ini tentunya
belum dapat memenuhi semua harapan maupun kepuasan masyarakat. Harapan / kepuasan
masyarakat yang belum dapat dipenuhi oleh Dinas Perpustakaan dan Arsip inilah yang seringkali
disampaikan pada kami dan mendasari dibuatnya, dikembangkannya program maupaun kegiatan
dimana setiap tahunnya, Dinas perpustakaan dan Arsip selalu bertambah dan berkembang.
Untuk Tahun 2018, usulan program dan kegiatan dari masyarakat yang berhasil kami himpun dapat
kami sampaikan sebagai berikut :

No Program/kegiatan Lokasi lndikator Kineria Besa ra n TVolume Catatan
Kegiatan ektra
pelayanan

perpustakaan

Perpustakaan
Umum dan Taman
Baca Masyarakat

Jumlah Hariekstra
pelayanan

80 hari Masukan ibu-ibu
P(K dan PAUD

2 Kegiatan
pembinaan
perpustakaan

BIにar Jumlah
perpustakaan

80 Berdasarka n

masukan petugas
pengelola
perpustakaan
sekolah

6 Perpustakaan
Kelilint

Blitar Jumlah kunjuntan
p€rpustakaan
keliling

100 Berdasarka n

usulan masyarakat

8 Pengelolaan Arsip
berbasis Teknologi
lnformasi

Blたar Jumlah OPD yang

menerapkan
kearsipan berbasis
TI

60 Berdasarkan
kebutuhan
perubahan

organisasi



BAB III

TUJUAN SASARAN PROGRAM DAN KEGIATAN

TEI.AAHAN TERHADAP I(EBUAXAN NASIONAT

Dinas Perpustakaan dan Arsip Kabupaten Blitar dalam menjalankan tugas dan fungsinya juga memperhatikan

arah keb'tjakan nasional dibidang perpustakaan dan arsip dalam hal ini Lembaga yang membidangi untuk

lingkup nasional dan kebijakannya adalah sebagai berikut :

a. Perpustakaan Nasional

i. Peningkatan gemar membaca

ii. Pengembangan koleksi lndonesiana yang lengkap dan mutakhir
iii. Peningkatan diversifikasi dan kualitas layanan perpustakaan berbasis TIK

iv. Pelestarian warisan dokumenter intelektual bangsa

v. Peningkatan kualitas dan kapasitas perpustakaan sebagai pusat sumber belajar

vi- Peningkatan kompetensi sumber daya manusia

b. Arsip Nasional Republik lndonesia (ANRI)

i. Kebijakan kearsipan sebagai landasan dalam melaksanaan penyelenggaraan

kearsipan nasionan yant meliputi (a) pengembangan NSPK sebagai alat kontrol
terhadap penyelenggaraan kearsipan melalui penyusunan peraturan di bidang
kearsipan di kementerian/lembaga (pusatldan pemerintah provinsi/kabupaten/kota;
(b) penyusunan NSPK sebagai amanat UU Nomor 43 Tahun 2009 dan Peraturan
Pemerintah Nomor 28 Tahun 2012 yang berimplikasi pada kementerian/lembaga
(pusat) dan pemerintahan daerah yang menyangkut 10 area yaitu: (b1) Pembinaan;
(b2)Pengelolaan Arsip; (b3) Pembangunan Sistem lnformasi Kearsipan Nasional(SIKN)

dan Pembentukan Jaringan lnformasi Kearsipan Nasional (itKN);(ba) Organisasi; (b5)

Pengembangan Sumber Daya Manusia; (b6) Prasarana dan Sarana Kearsipan; (b7)

Pelindungan dan Penyelamatan Arsip; (b8)Sosialisasi Kearsipan; (b9) Kerja Sama; dan
(b10) Pendanaan.

ii. Dalam rangka meningkatkan kemajuan penyelenggaraan kearsipan nasional perlu:
(a) penguatan dan penataan lembaga kearsipan, yang meliputi penguatan dan
penataan secara struktural unit kearsipan pada kementerian/lembaga, lembaga
kearsipan di daerah dan perguruan tinggi; serta penguatan peranan dan fungsi unit
dan lembaga kearsipan pada kementerian/lembaga dan daerah serta perguruan

tingti.
iii. Pengelolaan arsip dinamis dan arsip statis yang baik sesuai dengan peraturan

perundanBan yang berlaku

2. TUJUAN DAN SASARAN RENJA SKPD

No Tujuan Sasaran lndikator Sasaran Target Kinerja

Tahun 2017
1 Meningkatkan minat

baca masyarakat dan
kualitas tata kelola
kearsipan di lingkungan
Pemerintah Kabupaten
Blitar

Meningkatnya minat
baca masyarakat

Persentase
peningkatan
kunjungan
masyarakat ke
perpustakaan

o,63%
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z Meningkatkan minat
baca masyarakat dan

kualitas tata kelola
kearsipan di lingkungan
Pemerintah Kabupaten
Blitar

Meningkatnya kualitas
tata kelola kearsipan di
lingkungan Pemerintah
Kabupaten Blitar

Persentase
Organisasi
Pemerintah Daerah
yang memiliki
kualitas tata kelola
kearsipan yang baik
di lingkungan
Pemerintah
Kabupaten Blitar

L3,t%

3 Meningkatkan minat
baca masyarakat dan
kualitas tata kelola
kearsipan di lingkungan
Pemerintah Kabupaten
Blitar

Meningkatnya jumlah
dokumen dan arsip
daerah yang

diselamatkan dan
d ilesta rika n

Persentase
Organisasi
Pemerintah Daerah
yang dokumen /
arsipnya telah
diselamatkan dan
dilestarikan

8%

11
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